上海师范大学研究生团委

上海师范大学研究生会

沪师研团学［2011］12号

——————————————————————————
关于开展2011年度上海师范大学研究生会工作考评的
通    知

各学院研究生分团委、研究生会，各研究生学生社团：

为进一步加强我校研究生会组织建设，发挥研究生会组织的“自我教育、自我管理、自我服务”职能和桥梁纽带作用，增强各学院研究生会间的交流与合作，调动各学院研究生会工作积极性和创造性，积极促进我校研究生会工作再上一个新台阶。经研究决定开展2011年度上海师范大学研究生会工作考评。
一、考评内容和评分标准

依据《上海师范大学研究生会章程》、《上海师范大学研究生会考核评比制度》、《上海师范大学研究生会2011年度工作计划》等文件精神，结合我校研究生会工作实际，制定考评内容和评分标准（见附件1）。
二、考评方式和步骤

采取定性与定量相结合、基础工作与重点工作相结合的方式进行，分自评、互评和总评三个阶段实施。

1、自评阶段。2011年12月29日以前，各学院研究生会结合年度工作总结，对照考评标准撰写出自评报告(4000字以内)，制作成PowerPoint电子版（注意图片大小尽量不要超过200k），作为参评资料。各学院研究生会要召开研究生专业班委会、研究生学生社团等组织自评打分。自评结果填入考评表（见附件2），连同自评报告和附加分申报材料统一加盖学院党委公章、签字后于2011年12月31日前报校研究生团委、校研究生会考评小组审核。

2、互评阶段。召开2011年度全校研究生会工作考评会议，安排各学院研究生会集中进行述职(述职时间限10分钟以内)，并组织各学院研究生会之间进行互评打分，互评时间另行通知。

3、互评结束后，由校研究生团委、校研究生会考评小组对各学院研究生会提供的依据做好附加分核定工作。同时，经汇总审核折算出各学院研究生会的总分。

4、总评阶段。校研究生团委、校研究生会召开书记班子、主席团联席会议，讨论并最终确定结果，确定后结果进行公示。公示无异议后，进行总结表彰。
三、评分折算办法

本次考评满分为100分。计算公式为：各学院研究生会得分=各学院研究生会自评分×30% + 互评分×30% + 总评分×40% +附加分。
四、奖励办法

考评最终得分为前六名的学院研究生会，校研究生团委、校研究生会授予“2011年度优秀研究生会”荣誉称号。
附件：
1、上海师范大学二级学院研究生会考核实施办法
2、上海师范大学二级学院研究生会工作考评表
3、上海师范大学研究生会工作考评优秀申报表
二〇一一年十二月十二日
附件1：        

上海师范大学二级学院研究生会考核实施办法
（满分100分,附加分另计）
   1、配合学院研究生团委开展工作（共10分，该项由学院研究生团委评定）

    ①接受学院研究生团委指导及其布置的各项任务

a) 自觉接受院研究生团委指导 （2分）

b) 能够积极主动完成院研究生团委布置的各项任务（2）

②配合学院研究生团委，领导班委、协助团支部开展工作（4分）

③为学院研究生团委、团支部建设发展献计献策（2分）

2、配合研究生社团开展工作（共5分，该项由学院研究生社团评定）

①支持研究生社团依据章程开展工作（2分）

②配合研究生社团开展工作（2分）

③为研究生社团建设发展献策献计（1分）

3、自身机构建设和发展（共45分，该项由校研究生会评定）

①机构及工作人员配备（5分）

a) 机构健全（3分）

b) 工作人员配备齐全（2分）

②章程、岗位职责、学生干部和活动考评办法（5分）

a) 章程完善、岗位职责明确（3分）

b) 有完善的学生干部、活动考核实施办法（1分）

c) 能够按考核办法及时考评（1分）

③档案管理（5分）

a) 档案保存完备无缺失（3分）

b) 能够按要求分类汇总（2分）

④研究生会每学期开展活动情况（30分）

a) 有常规活动（10分）

b) 常规活动每学期开展1次（3分）、2次（6分）、3次及以上（10分）

c) 常规活动有特色、有创新（10分）

4、完成校研究生会交办的任务（共40分，该项由校研究生会评定）
①认真开展校研究生会交办的任务（10分）

a) 上报材料及时 （3分）
b) 内容详实、可靠、规范 （3分）
c) 定期向校研究生团委、校研究生会汇报工作动态  （4分）
②准时参加各种学习、例会、培训等（10分）

a)通过各种形式做好组织、宣传工作 （3分）
b)不迟到、不早退、不旷会、不替代 （7分）
  ③积极参加校研究生会开展的科技文化艺术等各项活动（20分）
 a)、竞赛：（12分，不可以累计）

   按规定要求参加得5分；

按规定要求参加，其中：团体赛获集体总分第一名得5分，第二名得4分，第三名3分，第四名至第六名得2分；个人赛获个体第一名得3分，第二名和第三名得2分，第四名至六名得1分。

  b)、非竞赛：（8分）

      按规定要求完成任务得5分；宣传效果好，影响大得3分，须另附支撑材料。

5附加分

①能结合学院特点开展特色学生活动（5分）

a) 活动有计划、有总结（2分）
b) 有特色、有创新，在全校影响大（3分）
②积极承办校研究生会开展的活动; 或代表校研究生会参加地（市)、省、国家举办地活动或比赛（5分）；

③研究生会组织参加区、市、国家比赛个人获一、二、三等奖分别加15、12、10；20、18、15；25、23、20，可以累计 (但在活动开始前必须向校研究生会报告，研究生团委、研究生社团等评比时不得列入考评) 。
附件2：

上海师范大学二级学院研究生会工作考核考评表

	考评项目
	考评内容
	考评成绩
	备注

	1
	配合院研究生团委开展工作（10分）
	①接受研究生团委指导及其布置的各项任务(4分)
	a)自觉接受院研究生团委指导（2分）
	
	

	
	
	
	b) 能够积极主动完成院研究生团委布置的
各项任务（2）
	
	

	
	
	②配合院研究生团委，领导班委、协助团支部开展工作（4分）
	
	

	
	
	③为院研究生团委、团支部建设发展献计献策（2分）
	
	

	2
	配合社团（学习科研小组）开展工作
(5分)
	①支持社团依据章程开展工作（2分）
	
	

	
	
	②配合社团开展工作（2分）
	
	

	
	
	③为社团建设发展献策献计（1分）
	
	

	3
	自身机
构建设
和发展

(45分)
	①机构及工作人员配备(5分)
	a)机构健全（3分）
	
	

	
	
	
	b) 工作人员配备齐全（2分）
	
	

	
	
	②章程、岗位职责、学生干部和活动考评办法
（5分）
	a)章程完善、岗位职责明确（3分）
	
	

	
	
	
	b)有完善的学生干部、活动考核实施办法
（1分）
	
	

	
	
	
	c)能够按考核办法及时考评（1分）
	
	

	
	
	③档案管理
（5分）
	a) 档案保存完备无缺失（3分）
	
	

	
	
	
	b)能够按要求分类汇总（2分）
	
	

	
	
	④研会每学期开展活动情况
（30分）
	a)有常规活动（10）
	
	

	
	
	
	b)常规活动每学期开展1次（3分）、2次（6分）、3次以上（10分）
	
	

	
	
	
	c)常规活动有特色、有创新（10）
	
	

	4
	完成校研究生会交办的任务(40分)
	①认真开展研究生会交办的任务（10分）
	a)上报材料及时 (3分)
	
	

	
	
	
	b)内容详实、可靠、规范 (3分)
	
	

	
	
	
	c) 定期向校研究生团委、校研究生会汇报工作动态 (4分)
	
	

	
	
	②准时参加各种学习、例会、培训等（10分）
	a)通过各种形式做好组织、宣传工作(3分)
	
	

	
	
	
	b)不迟到、不早退、不旷会、不替代(7分)
	
	

	
	
	③积极参加校研究生会开展的科技文化艺术等各项活动（20分）
	a)、竞赛：（12分,不可以累计）按规定要求参加得5分；按规定要求参加，其中获集体总分第一名得5分，第二名得4分，第三名3分，第四名至第六名得2分。获个体第一名得3分，第二名和第三名得2分，第四名至六名得1分。
	
	

	
	
	
	b)、非竞赛：（8分）按规定要求完成任务得5分；宣传效果好，影响大得3分，须另附支撑材料。
	
	

	5
	附

加

分

(10分)
	①能结合学院特点开展特色学生活动
（5分）
	a)活动有计划、有总结 （2分）
	
	

	
	
	
	b)有特色、有创新，在全校影响大 （3分）
	
	

	
	
	②积极承办校研究生会开展的活动; 或代表校研究生会参加地（市)、省、国家举办地活动或比赛（5分）
	
	

	
	
	③研究生会组织参加区、市、国家比赛个人获一、二、三等奖分别加15、12、10；20、18、15；25、23、20，可以累计。(但在活动开始前必须向研究生会报告，团委等评比时不得列入考评。)
	
	


附件3：
上海师范大学研究生会工作考评优秀申报表
	学 院
	
	申报类型
	优秀研究生会     □

	
	
	
	优秀研究生会部门 □

	申报理由（限500字以内）：

	学  院

意  见
	 签   字：
（盖章） 

                                        年    月     日


